Czestochowa, dnia 9.09.2022

Sprawozdanie z funkcjonowania USZJK w Studium Wychowania

Fizycznego i Sportu w roku akademickim 2021/2022

W roku akademickim 2021/2022 w ramach zapewnienia jakosci ksztatcenia w Studium

Wychowania Fizycznego i Sportu oraz prac Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w jednostce

podjeto nastepujgce dziatania:
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ZJK w oparciu o obowigzujace zarzgdzenia opracowat zasady organizacji zajec
dydaktycznych z uwzglednieniem realizacji ksztatcenia w semestrze zimowym w
trybie hybrydowym i w semestrze letnim w formie stacjonarnej, ktére zostaty
przekazane pracownikom do realizacji.

ZJK zweryfikowat karty przedmiotéw pod katem dostosowania metod realizacji
ksztatcenia oraz metod weryfikacji efektdw uczenia sie do obowigzujacych form
ksztatcenia.

ZJK opracowat oferte form zajec i dyscyplin sportowych (WF i PSW) mozliwg do
realizacji podczas pracy w trybie hybrydowym.

ZJK opracowat program dziatalnos$ci w zakresie rozwoju sportu akademickiego i
organizacji wydarzen sportowych o charakterze rekreacyjnym i propagujagcym
aktywnosc¢ fizyczng skierowanych do studentéw UJD.

ZJK przygotowat propozycje odptatnych kurséw w ramach wspodtpracy z UCKU.

ZJK opracowat oferte zajeé ruchowych dla stuchaczy Uniwersytetu Trzeciego Wieku.
Pracownicy jednostki zaktualizowali karty przedmiotéw w zakresie tresci
programowych umozliwiajgcych realizacje zaje¢ WF i PSW w formie ksztatcenia
hybrydowego.

ZJK przeprowadzit kontrole zgodnosci merytorycznej tresci programowych z
zatozonymi efektami uczenia sie.

Dyrektor jednostki dokonywat regularnej weryfikacji liczebnosci grup studenckich —w
semestrze letnim jedna grupa zostata zlikwidowana ze wzgledu na niewystarczajgca
liczbe uczestnikow.

Zastepca dyrektora kontrolowat dokumentacje z przeprowadzonych zaje¢ sktadang
przez pracownikow jednostki po zakoriczeniu semestru (dzienniki zaje¢, sprawozdania
z efektdw uczenia sie, karty przedmiotdw, karty potwierdzajgce przeprowadzenie
szkolen stanowiskowych).

Dyrektor jednostki regularnie monitorowat przebieg ksztatcenia na odlegtosé poprzez
dostep i kontrole aktywnosci studentdw i pracownikéw w uzupetniajgcych zajecia
stacjonarne kursach utworzonych na platformie e-learningowej UJD.

. Zapewniono studentom i pracownikom jednostki dostep do informacji zwigzanych z

organizacjg ksztatcenia — informacje zamieszczano na stronie internetowej jednostki
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oraz przesytano za posrednictwem systemu USOSmail w USOSweb, poczty
elektronicznej UJD oraz platformy enauka.ujd.edu.pl.

Przeprowadzono zgodnie z harmonogramem okresowe hospitacje zajeé
dydaktycznych.

ZJK dokonat analizy ankiet oceny przez studentéw prowadzonych w jednostce zajeé
dydaktycznych.

Dyrektor i zastepca dyrektora realizowali dziatania na rzecz poprawy warunkow
prowadzenia zajec i rozwoju infrastruktury dydaktycznej takie jak: biezgca kontrola
pomieszczen ACS, systematyczne przeglady techniczne urzadzen sportowych, zakup
nowego sprzetu sportowego.

Dyrektor i zastepca dyrektora opracowali, po konsultacji z trenerami grup
sportowych, projekt zmian do regulaminu swiadczer UJD w zakresie kryteridow
przyznawania stypendium rektora za osiggniecia sportowe. Projekt zmian
zatwierdzony przez Rade SWFiS przestano do Prorektora ds. Studenckich.

Podjeto dziatania w celu zapewnienia wykwalifikowanej kadry nauczycielskiej i
petnego wykorzystania infrastruktury ACS — przeprowadzono za zgodg Rektora UJD
procedury konkursowe w celu uzupetnienia kadry dydaktyczne;.

Podczas zebran ZJK poruszono kwestie koniecznosci zapewnienia bezpieczeristwa
zaje¢ WF oraz jakosci ksztatcenia poprzez dostosowanie liczebnos$ci grup studenckich
do powierzchni pomieszczen ACS i formy aktywnosci fizycznej (dotyczy najmniejszych
pomieszczen: sitowni i sali fitness).

Dorota Rak
Dyrektor SWFiS



